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Elenco dei corsi

1. Psichiatria e criminalita: profili criminali e psicopatologici degli autori di crimini violenti.
2. Relazioni distruttive nella coppia: clinica e trattamenti.
3. Profiling psicologico e criminologico del predatore sessuale
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Linee Guida Voucher Regione Lombardia

L'agevolazione & concessa sotto forma di voucher formativi aziendali destinati ai lavoratori in possesso dei requisiti
previsti dall’avviso.

La misura consente ai lavoratori di partecipare ai corsi di formazione approvati sul Catalogo Regionale.

Ogni impresa avra a disposizione un importo massimo di € 50.000,00 spendibili su base annua. Il voucher ha un valore

massimo di € 2.000,00. Ciascun lavoratore puo fruire di uno o piu percorsi formativi, fino al raggiungimento del valore
complessivo del voucher.

L'assegnazione dei contributi & subordinata alla disponibilita delle risorse finanziarie al momento della richiesta.
Cofinanziamento

« Lavoratori autonomi, Liberi professionisti, ditte individuali: rimborso 100%, cofinanziamento 0%

« Microimpresa (da 1 a 9 dipendenti e fatturato < 2 min): rimborso 90%, cofinanziamento 10%

« Piccola Impresa (da 10 a 49 dipendenti e fatturato < 10 min): rimborso 70%, cofinanziamento 30%
« Media Impresa (da 50 a 249 dipendenti e fatturato < 50 miIn): rimborso 60%, cofinanziamento 40%
« Grande Impresa (oltre 250 dipendenti e fatturato > 50 mln): rimborso 50%, cofinanziamento 50%
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ENTE FINANZIATORE

DISCENTI

DOTAZIONE FINANZIARIA

TEMPISTICHE
REGIME DI AIUTO DI STATO

FASI DI ACCESSO AL FINANZIAMENTO

APPROVAZIONE DEL FINANZIAMENTO
EROGAZIONE DELLE ATTIVITA' FORMATIVE

CONCLUSIONE DELLE ATTIVITA' FORMATIVE
RENDICONTAZIONE

MODALITA' DI EROGAZIONE DELLA FORMAZIONE

*
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Regione Lombardia

J Imprese iscritte alla Camera di Commercio di competenza;
O Imprese familiari, di cui all’art. 230-bis del Codice Civile;
U Enti del Terzo Settore che svolgono attivita economica (organizzazioni di volontariato, associazioni di promozione sociale, enti filantropici, imprese sociali,

incluse le cooperative sociali, reti associative, societa di mutuo soccorso, associazioni, riconosciute o non riconosciute, fondazioni) iscritte ai registri
(regionale/provinciale nelle more dell’attuazione del Registro Nazionale, ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017);

J Associazioni riconosciute e fondazioni che svolgono attivita economica, aventi personalita giuridica e pertanto iscritte al Registro Regionale delle persone
giuridiche;

J Cooperative;

U Liberi professionisti oppure, se esercitanti in forma associata, la relativa associazione.

U lavoratori dipendenti di micro, piccole, medie e grandi imprese assunti presso una sede operativa/unita produttiva localizzata sul territorio di Regione
Lombardia;

U titolari e soci di micro, piccole, medie e grandi imprese con sede legale in Lombardia e iscritte alla Camera di Commercio di competenza;

U lavoratori autonomi e liberi professionisti con domicilio fiscale localizzato in Lombardia che esercitano I’attivita sia in forma autonoma sia in forma associata.

L’agevolazione e concessa sotto forma di voucher formativi aziendali destinati ai lavoratori in possesso dei requisiti previsti dall’avviso.

Il voucher ha un valore massimo di € 2.000,00. Ciascun lavoratore puo fruire di uno o piu percorsi formativi, fino al raggiungimento del valore complessivo del voucher.
Ogni impresa avra a disposizione un importo massimo di € 50.000,00 spendibili su base annua.

Cofinanziamento:

- Lavoratori autonomi, Liberi professionisti, ditte individuali: rimborso 100%, cofinanziamento 0%

- Microimpresa (da 1 a 9 dipendenti e fatturato < 2 min): rimborso 90%, cofinanziamento 10%

- Piccola Impresa (da 10 a 49 dipendenti e fatturato < 10 min): rimborso 70%, cofinanziamento 30%

- Media Impresa (da 50 a 249 dipendenti e fatturato < 50 min): rimborso 60%, cofinanziamento 40%

- Grande Impresa (oltre 250 dipendenti e fatturato > 50 min): rimborso 50%, cofinanziamento 50%

12/12/2022 - 28/11/2024 L’assegnazione dei contributi & subordinata alla disponibilita delle risorse finanziarie al momento della richiesta.

De minimis

La procedura di richiesta del voucher & “a sportello” TRAMITE L’Ente prescelto, sino all’esaurimento delle risorse disponibili. In ogni caso, il diritto al voucher e
soggetto ai controlli da parte di Unioncamere Lombardia a seguito di istruttoria formale e solo dopo la conferma dell’avvio del percorso.

Il contributo e erogato a seguito della conclusione del corso e limitatamente ai lavoratori che hanno completato almeno il 75% della durata prevista del corso, a titolo
di rimborso della spesa sostenuta dall’impresa.

80 giomisolari dalla richiesta di finanziamento

Entro e non oltre 80 giorni solari dalla data di concessione del contributo, I'impresa deve avviare la fruizione del corso richiesto

Entro 8 mesi dalla data dell’atto di concessione
larendicontazione deve essere presentata entro 60 giorni solari (compresi sabati, domeniche e festivi) dalla data di conclusione del corso di formazione,

In presenza o da remoto
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1 PSICHIATRIA E CRIMINALITA’:

PROFILI CRIMINALI E PSICOPATOLOGICI DEGLI AUTORI DI CRIMINI VIOLENTI (30 ORE)

orso di formazione di 30 ore per Psicologi e Psichiatri (anche specializzandi), Avwocati, Criminologi, Psicologi forensi e Psichiatri
forensi

Finalita

o  Fornire conoscenze teorico-diagnostiche sulla psicopatologia di soggetti

autori di reati violenti (e di delitti passionali) in termini criminologici,
giuridico-legislativi, psicologici e psichiatrici.

. Comprendere mediante I'analisi del ciclo della violenza il profilo
criminologico e psicopatologico del reo di crimini violenti e i motivi che
scatenano agiti violenti.

« Approfondire gli aspetti dei profili processuali relativi alla capacita di
intendere e di volere degli autori al momento della commissione del
fatto, con particolare riguardo, oltre che alla responsabilita,
allimputabilita e alla punibilita.

Metodologia

La modalita del Corso & prevalentemente applicativa e molto spazio &
riservato alla diagnostica e alle procedure operative. Particolare rilievo
verra dato alle esercitazioni teorico-pratiche, integrative delle lezioni,

curate da esperti del settore e all’'uso di materiale giudiziario audiovisivo.

I docenti provvederanno ad indicare, per le rispettive materie, una
bibliografia ragionata alla quale fare riferimento per il tema loro affidato.

Cofinanziato
dall'Unione europea

(f"

$ Regione
Lombardia

COESIONE
ITALIA 21-27

Contenuti

MODULO I - PSICOPATOLOGIA E REATO (10 ORE)

1.
2.
3.
4,

Le patologie psichiatriche nella nosografia attuale
I disturbi di personalita

I delitti d'impeto

La simulazione di malattia mentale

MODULO II - OMICIDI IN FAMIGLIA (10 ORE)

HwN e

Madri che uccidono
Figli che uccidono
Uxoricidio

L'omicidio passionale

MODULO III - PROFILI PROCESSUALI (10 ORE)

1
2.
3.
4

L’elemento psicologico del dolo

Imputabilita, responsabilita e punibilita

Il vizio di mente; infermita mentale in psichiatria e in giurisprudenza

I disturbi della personalita e la sentenza Raso delle Sezioni Unite 2005
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2 RELAZIONI DISTRUTTIVE NELLA COPPIA:

CLINICA E TRATTAMENTI (16 ORE)

CORSO DI FORMAZIONE DI 16 ORE PER PSICOLOGI, PSICOTERAPEUTI E PSICHIATRI (ANCHE
SPECIALIZZANDI)

Finalita
« Documentazione clinica

»  Percorsi clinico-diagnostici
*  Profili di cura

relazione «malata» (anti-evolutiva o distruttiva)

« Approfondire gli aspetti psicodinamici e personologici psicopatologici
nelle relazioni di coppia perversificate

* Fornire conoscenze teoriche generali sui differenti interventi di cura e
riabilitazione attuabili al fine di promuovere la trasformazione
elaborativa e il superamento dei vissuti traumatici

Metodologia

La formazione prevede, oltre alle lezioni teoriche, I'analisi dettagliata di
casi clinici, soprattutto ai fini dell’individuazione delle caratteristiche
personologiche all’interno di una coppia con dinamiche disfunzionali di
relazione. Verra utilizzata una bibliografia autorevole, la quale potra
costituire un punto di riferimento anche dopo la fine del corso.
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Saper individuare una relazione «sana» (generativa ed evolutiva) e una

Contenuti

MODULO I - PSICOPATOLOGIA DELLA VITA AMOROSA (8 ORE)

1. Amore, disamore, rotture affettive, catastrofi sentimentali

2. Manipolazione relazionale, violenza psicologica, trauma da narcisismo

3. Il soggetto borderline e il soggetto dipendente nelle relazioni

4. Gli esiti abnormi della sofferenza amorosa

MODULO II - LE TERAPIE NELLE SOFFERENZE AFFETTIVE (8 ORE)

. Il trattamento psicoterapeutico nel partner «vampirizzante»
. Il trattamento psicoterapeutico nel partner «vampirizzato»

1
2
3.
4

Il trattamento farmacologico nelle separazioni e nelle rotture

. L'approccio gruppo-analitico nella cura della dipendenza affettiva
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PROFILING PSICOLOGICO E CRIMINOLOGICO DEL PREDATORE SESSUALE
PER PSICOLOGI, PSICOLOGI FORENSI, PSICHIATRI, PSICHIATRI FORENSI, CRIMINOLOGI,

AVVOCATI, FORZE DI POLIZIA, SPECIALIZZANDI IN PSICOLOGIA CLINICA E PSICHATRIA (30 ORE)

Finalita
Fornire conoscenze teorico-diagnostiche sulla psicopatologia di soggetti

autori di reati sessuali (i cosiddetti sex-offenders) in termini
criminologici, giuridico-legislativi, psicologici e psichiatrici.

Comprendere mediante [l'analisi del ciclo della violenza il profilo
criminologico e psicopatologico del reo di crimini sessuali e i motivi che
scatenano tali agiti.

Approfondire gli aspetti legislativi e dei profili processuali relativi alla
responsabilita individuale, all'imputabilita e alla punibilita.

Indagare il concetto di redimibilita applicato al predatore sessuali

Metodologia

La modalita del Corso € prevalentemente di analisi comportamentale e di
profilazione criminologica, e molto spazio € riservato alla diagnostica e
alla presentazione di casi clinici. Particolare rilievo verra dato alle
esercitazioni teorico-pratiche, integrative delle lezioni, curate da esperti
del settore e all'uso di materiale giudiziario audiovisivo. I docenti
provvederanno ad indicare, per le rispettive materie, una bibliografia
ragionata alla quale fare riferimento per il tema loro affidato.
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Contenuti
MODULO I - INTRODUZIONE ALLA PSICOPATOLOGIA SESSUALE (10 ORE)

1. Dalle perversioni sessuali classiche alle parafilie attuali: esibizionismo,
feticismo, voyeurismo, frotteurismo, sado-masochismo, bondage

2. Il comportamento sessuale deviante: eziologia ed epidemiologia

3. La personalita psicopatica e gli omicidi sessuali

4. Profili vittimologici

5. Casi clinici e giudiziari. Esercitazioni

MODULO II - CRIMINAL PROFILING DEL SEX-OFFENDER (10 ORE)

Molestie e violenze sessuali su adulti: lo stupratore seriale
Molestie e violenze sessuali in ambito domestico e sul luogo di lavoro
Abusi sessuali su minori: l'incesto

Molestie e abusi sessuali su minori: pedofilia e pedo-pornografia
Casi clinici e giudiziari. Esercitazioni

ODULO III - PROFILI GIURIDICO-PROCESSUALI (10 ORE)

I crimini sessuali nella legislazione italiana

Il problema del consenso

Il danno in sede civile

Responsabilita penale e imputabilita del criminale sessuale
La redimibilita possibile o impossibile del predatore sessuale
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> continua, di cui alla DGR XI/7287 del 07/11/2022
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Il prezzo omnicomprensivo delle singole iniziative e pari a:
€ 800,00 +IVA cad. peri corsi di 16 ore

€ 1.200,00 + IVA cad. per i corsi da 30 ore

€ 1.500,00 + IVA cad. peri corsi da 32 ore

Cofinanziamento:

Lavoratori autonomi, Liberi professionisti, ditte individuali: rimborso 100%, cofinanziamento 0%

Micro Impresa (da 1 a 9 dipendenti e fatturato < 2 min): rimborso 90%, cofinanziamento 10%

Piccola Impresa (da 10 a 49 dipendenti e fatturato < 10 min): rimborso 70%, cofinanziamento 30%

Media Impresa (da 50 a 249 dipendenti e fatturato < 50 min): rimborso 60%, cofinanziamento 40%
~ Grande Impresa (oltre 250 dipendenti e fatturato > 50 min): rimborso 50%, cofinanziamento 50%
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La quota comprende assistenza completa dalla richiesta sino all'ottenimento del rimborso del contributo, frequenza al corso.
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